REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

PARE CE R N°012/2023, DA COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS
PUBLICOS, DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE

Ao Projeto de Lei n° 058/2023 do Executivo Municipal

1. RELATORIO

O Executivo Municipal, em 17 de outubro de 2023 apresentou o Projeto
de Lei n° 058/2023, que “altera as Leis Municipais n° 1.247 de 03.12.2003 ¢ 1.965 de
11.12.2015, e da outras providéncias™.

A matéria foi apresentada na sessdo ordinaria do dia 11 de setembro de
2023, e encaminhada a Comissdo de Obras, Servigos Publicos, Desenvolvimento
Urbano e Meio Ambiente, para parecer.

Justifica o Executivo Municipalm que, primeiramente insta
mencionar que felizmente diante do cendrio orgamentario positivo da Administragio
Pablica Municipal é que estamos com 02 (dois) Concursos Publicos Gerais, 01 (um)
Concurso Pablico da Guarda Municipal, e procedendo com as frequentes contratagdes
de servidores para compor o Quadro de Pessoal.

Ocorre que, embora haja Certames vigentes com previsdo para diversos
cargos, 0 Quadro de Pessoal referente a alguns encontra-se totalmente preenchido, de

modo que, estamos realizando somente substituigdes quando da exoneragdo de algum
servidor.

Pois bem, diante dos iniameros projetos realizados pelo Executivo
Municipal, na 4rea da educagdo, assisténcia social e esporte e cultura, vislumbramos a
necessidade de alguns profissionais para atender de forma efetiva a crescente demanda
que vem surgindo, como por exemplo, professor de educagio infantil, assistente social,
psicologo e educador fisico.

Quanto ao cargo de Professor de Educagdo Infantil, além da
necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo em razdo da crescente demanda de
criangas no ambito escolar, hi uma demanda especifica em virtude de uma
determinagdo judicial liminar para fins de provimento ao cargo a uma candidata
aprovada dentro das vagas destinadas a Pessoa com Deficiéncia, até solugdo definitiva
da demanda, conforme Mandado de Notifica¢do em apenso.

Atualmente o quadro de vagas de Professor de Educagdo Infantil
encontra-se totalmente preenchido e para fins de cumprimento da decisao liminar ¢
necessario o aumento de vagas para que o Municipio ndo incorra em qualquer
penalidade.
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Também, no ambito da Secretaria Municipal de Planejamento,
vislumbramos a necessidade de aumentar o nimero de vagas do cargo de Engenheiro
Civil, considerando os inimeros projetos ¢ obras no planejamento deste Poder
Executivo Municipal. Atualmente contamos com apenas 04 (quatro) profissionais
efetivos € 01 (um) em tramites de convocagdo, quantidade infima diante da demanda
de projetos e obras previstas pela Secretaria Municipal de Planejamento.

Portanto, considerando que alguns dos cargos supracitados possuem
candidatos aprovados no Concurso de 2019, em razdo da exiguidade do seu prazo de
vigéncia até inicio de dezembro do ano corrente, precisamos urgentemente aumentar o
nimero de vagas do Quadro para convocar estes profissionais até o final do certame.

Insta ressaltar também que esta Administragdo Publica estd iniciando
os tramites administrativos internos para um novo certame visando evitar a auséncia
de profissionais em eventuais substitui¢des de servidor quando do final da vigéncia do
Concurso Edital n° 001/2019, porém, € um processo arduo que pode se prolongar por
alguns meses.

Deste modo, conforme supracitado, em razdo das demandas
apresentadas por algumas Secretarias vimos a necessidade de aumentar o namero de
vagas de alguns cargos, conforme descrito abaixo:

{3
Assistente Social i ; . | 03 3
Educador Fisico 02
Engenheiro Civil 02
Psicologo 03
Professor de Educacdo Infantil 10

Além do aumento do niimero de vagas de cargos ja existentes, para
atendimento de demandas que surgiram no decorrer dos anos vimos a necessidade de
criagdo de alguns cargos que serdo incluidos somente quando da realizagdo de um
novo certame.

No ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, vislumbramos a
necessidade de criagio do cargo de auxiliar de desenvolvimento infantil e
psicopedagogo.

O profissional auxiliar de desenvolvimento infantil serd responsavel
pela higienizacdo, alimentagdo e auxilio no desenvolvimento da criang¢a, quando
necessario. Trata-se de uma demanda crescente nos ultimos anos diante da extingdo do
cargo de Atendente de Creche ocorrida no ano de 2015.

Considerando o aumento expressivo de criangas com necessidades
especificas, vislumbramos a necessidade de um mediador para atuar no suporte ¢
cuidado com a crianga no periodo em que estiver na escola. Tal atividade hoje ¢

inca ndo-do
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desligamento do servidor, seja a pedido ou por aposentadoria, nio havera profissional
apto para sua substitui¢do.

Ja o psicopedagogo sera o profissional responsavel por prevenir,
diagnosticar e tratar dificuldades ¢ barreiras de aprendizagem educacional, prestando
assisténcia aos professores e a outros profissionais da institui¢do escolar. Conforme
supracitado, diante da quantidade de criangas com necessidades especificas, o
psicopedagogo sera capaz de identifica-las no processo de aprendizagem, realizar a
avaliacdo psicoeducacional, ¢ assim, auxiliar no melhor desenvolvimento desta
crianga.

No 4mbito da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
vislumbramos a necessidade de criagdo do cargo de Educador Social, o qual atuara
especificamente no CRAS ¢ CREAS. No CRAS, o Educador Social seréa responsavel
pela condugido dos grupos do Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculo,
pela integragdo entre os usudrios, pela mediagao de conflitos, pela avaliagdo dos
encontros. Atualmente temos 05 Grupos Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
em execugdo nas Comunidades Indigenas, 06 grupos no Centro de Atendimento a
Crianga e Adolescente — CEACA e 04 grupos para idosos.

Ja no CREAS o Educador Social atuard no desenvolvimento de agdes
relacionadas as medidas socioeducativas, controle ¢ acompanhamento dos
adolescentes infratores.

No ambito da Secretaria Municipal de Agropecudria, Infraestrutura e
Meio Ambiente vislumbramos a necessidade de criagdo dos cargos de Técnico
Ambiental, Técnico Eletricista ¢ Engenheiro Elétrico.

O Técnico Ambiental contribuira para o desenvolvimento economico
do Municipio de forma responsdvel, uma vez que este profissional procedera com a
analise visando mitigar os impactos ambientais decorrentes de obras e
empreendimentos realizados no Municipio, além de participar ativamente da
implementagdo, planejamento ¢ monitoramento de programas e projetos ambientais.

J4 o Engenheiro Elétrico atuard nos projetos e obras de instalagdes
elétricas, enquanto o Técnico Eletricista sera o responsavel pela execugdo ¢
manutencio destes servigos. Ambos profissionais sdo necessdrios pois serdo
responsaveis por toda demanda referente aos sistemas de iluminagdo publica,
principalmente COSIP.

Diante do exposto, é necessario a criagdo dos cargos supracitados,
distribuidos conforme tabela a seguir:

Kuxiliar de Desenvélvimehtb.lnfantil : GOOP 10
Educador Social GOOP 03
Engenheiro Elétrico GOPR 01

Lo A R
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Psicopedagogo GOPR 02
Técnico Ambiental GOTA 01
Técnico Eletricista GOTA 01

1
O Advogado Publico desta Casa, durante a reuniio da Comissio
manifestou-se verbalmente pela inexisténcia de obice legal a tramitag¢do e aprovagio
do Projeto, restando aos Legisladores o mérito em questdo.

O Controlado Interno, através do Parecer n° 14/2023, salienta que ¢
possivel afirmar que o projeto estd em total conformidade com as disposi¢des da Lei
de Responsabilidade Fiscal, opinando pela possibilidade de aprovagdo do presente
projeto de lei.

2. VOTO DA RELATORA

Estando o presente projeto de lei adequado a legisla¢do vigente, ndo
havendo 6bice quanto sua aprovagdo e tendo em vista a importancia da matéria
em questdo, voto pela possibilidade de tramitagdo.

Sala de Reunides, em 24 de outubro de 2023.
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KARINA BACH
Relatora

3. PARECER DA COMISSAO - FAVORAVEL

Os demais membros desta Comissdao acompanham o voto da
Relatora, de forma que o Projeto de Lei n° 058/2023 de autoria do Executivo
Municipal, possa ser discutido e votado em plenario.

Sala de Reunides, em 24 de outubro de 2023.
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CIRINEU MACHADO TEREZA CAMILO DOS SANTOS
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